
Plus de 2 300 jeunes ont été soutenus par la Mission

locale

Le bureau de la Mission locale Centre-Bretagne a détaillé le rapport

d’activité de l’année 2025. La période a été marquée par des transformations

majeures et des résultats concrets pour l’accompagnement des jeunes de 16

à 25 ans vers l’autonomie.

Ce sont 2 335 jeunes qui ont été soutenus, incluant 974 nouveaux inscrits.

982  jeunes ont accédé à un emploi ou à une formation qualifiante. 

 a

précisé le vice-président, Benoît Larvor, lors de son intervention à l’assemblée

générale de vendredi.

«  Il faut

noter une augmentation du nombre de bénéficiaires de parcours

d’accompagnement, notamment via le contrat d’engagement Jeune  »,

L’année 2025 a été marquée par l’obtention de la labellisation nationale

des Missions locales. Cette distinction valide la qualité des pratiques et de

l’organisation de la structure, tout en l’engageant dans une démarche

d’amélioration continue et d’exigence accrue.

Face aux spécificités de ce territoire en termes de mobilité, d’accès à

l’emploi et à la formation, la Mission locale se fixe pour objectifs d’innover, de

renforcer son ancrage local et d’aller vers les publics les plus isolés.

Des perspectives se dessinent pour 2026  : l’accompagnement de

proximité, la poursuite de l’action de sécurisation des parcours des jeunes
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rencontrant des difficultés avec les savoirs de base, ainsi qu’un

accompagnement à la mobilité. 


